
ROMANIA
JUDETUL SATUMARE
PRIMARIA COMUNEI CÄLINE$TI OAS
Nr. 221/ 14.02.2025

PROIECT DE HOTÄRARE

privind aprobarea Regulamentului de organizare 'i functionare, Strategia de dezvoltare a serviciilor

sociale pentru perioada 2025 — 2028 la nivelul comunei CÄLINE$TIOASS 'i Planul de ac!iune
privind serviciile sociale pe anul 2025, al Compartimentului de asistentä socialä autoritate tutelarä

organizat la nivelul comunei CÄLINE$TIOA$ , jude(ul Satu Mare
Primarul comunei CÄLINE$TI OAS , Jud. Satu Mare intrunit in sedinta ordinarä din data
de 21 .02.2025;

Avånd in vedere:
-referatul de aprobare a primaruli nr. 222/ 14.02.2025,
- raportul de specialitate al Compartimentului Asistenlä Socialä autoritate tutelarä inregistrat

sub nr. 223 /14.02.2025, prin care se propune aprobarea Regulamentului de organizare functionare,
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2025 — 2028 la nivelul comunei
CÄLINE$TIOAS Planul de actiuneprivind serviciile sociale pe anul 2025, al compartimentului de
asistentä socialä ii autoritate tutelarä, organizat la nivelul comunei CÄLINE$TI OAS , judetul Satu
Mare;

-prevederile art. 6 alin.(l) art.9 alin.2,3 din Anexa nr. 3 din HG nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor - cadru de organizare functionareale serviciilor publice de asistentäsocialä ii a
structurii orientative de personal;

-prevederile art. 112, alin 3 lit.a, art. 1 13, art. 115, art. 117 ii art. 118 din Legea nr.292/2011 a

asistentei sociale, cu modificärile ii completärile ulterioare;
-prevederile art. 155 alin.l lit.d, alin. 5 lit.c art 129 alin.7 lit.b din Ordonanta de Urgentä nr.

57/2019 privind Codul administrativ;
- prevederile art.12, alin 2 , art 14 alin 3, din Legea nr. 156/2023 din 30 mai 2023, privind

organizarea activitätii de prevenire a separärii copilului de familie.
in temeiul prevederilor art. 136 alin. 1, art. 139 alin. 1 art. 243 alin. 1 lit. a din Ordonanta de

Urgentä nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

PROPUNE:
Art.l. — Aprobarea Regulamentul de organizare functionare al Compartimentului de

asistentä social $ autoritate tutelarä din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
CÄLINE$TI OAS , judetul Satu Mare, conform Anexei nr. I care face parte integrantä din prezentul

proiect de hotäråre.
Art.2. — Aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2025 —

la nivelul comunei CÄLINE$TI OAS , conform Anexei nr.2, care face parte integrantä din2028
prezentul proiect de hotäråre.

Art.3. — Aprobarea Planul de actiune privind serviciile sociale furnizate de
Compartimentul de Asistentä Socialä AutoritateTutelarä,pe anul 2025 ,conform Anexei nr.3,
care face parte integrantä din prezentul proiect de hotäråre.

Art.4. — Prezentul Proiect de hotäråre dupä adoptare, se incredinteazäCompartimentul de
AsistentäSocialä $i Autoritate Tutelarä ii se comunicä InstitutieiPrefectului, Primarului comunei
CÄLINE$TI OAS , Compartimentului prin afl*lre pe site-ul autoritätii.
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Avizat pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL,
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ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
PRIMARIA COMUNEI CÄLINESTIOA$
Nr. 222/ 14.02.2025

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Regulamentului de organizare 'ifunctionare, Strategia de dezvoltare a serviciilor
socialepentruperioada 2025— 2028, la nivelul comunei CÄLINE$TIOA$ Planul de ac!iune

privindserviciile sociale pe anul 2025, al Compartimentului de asistentä sociali autoritate tutelarä
organizat la nivelul comunei CÄLINE$TIOAS , jude(ul Satu Mare

Avand in vedere prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale ,cu modiflcärile
completärile ulterioare, a H.G nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor - cadru de organizare

funcli011d1eale sel vicii101 publice de asislenlä socialä a suucturii orienlalive de personal,
- in conformitate cu prevederile art. 112, alin 3 litera a din Legea nr. 292/2011 a asistenteisociale,

cu modificärile completärile ulterioare, care stipuleazä cä in domeniul organizärii, administrärii
acordärii serviciilor sociale, autoritätile administratieipublice locale au ca atributieprincipalä
elaborearea, in concordantäcu strategiile nationale nevoile locale identificate, strategiajudeteanä,
respectiv localä de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu lung, dupä consultarea
furnizorilor publici ii privati, a asociatiilorprofesionale a organizatiilor reprezentative ale
beneficiarilor räspund de aplicarea acesteia

- in conformitate cu prevederile art. 118 din Legea nr. 292/2011 a asisten!eisociale, cu modificärile
completärile ulterioare, planurile anuale de actiune privind serviciile sociale se elaboreazä de cätre

autoritätileadministratiei publice locale, in conformitate cumäsurile ii actiunile preväzute in strategia

de dezvoltare a serviciilor sociale;
- in conformitate cu prevederile art. 12, alin 2

, art 14 alin 3, din Legea nr. 156/2023 din 30 mai 2023, privind

organizarea activitätii de prevenire a separärii copilului de familie, in vederea realizärii activitätii de prevenire a
separärii copilului de familie, serviciile publice de asistentä socialä au obligatia de a realiza anual un plan de
dezvoltare a serviciilor de prevenire a separärii copilului de familie, pe care il supun aprobärii consiliului local,
dupä avizarea acestuia de cätre structura comunitarä consultativä.

In acest sens a fost elaborat proiectul de hotäråre aläturat prin care se propune aprobarea
Regulamentului de organizare functionare, Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada
2025— 2028 la nivelul comunei CÄLINE$TIOAS Planul de actiuneprivind serviciile sociale pe anul
2024, al compartimentului de asistentäsocialä ii autoritate tutelarä, organizat la nivelul comunei
CÄLINE$TIOAS , judetul Satu Mare, in cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei
Cäline$i conform Anexei nr.1, Anexa nr. 2 ii Anexa nr.3,care face parte integrantä din prezentul
proiect de hotäråre.

PRIMAR,
BUMB IOAN



ROMANIA
JUDETUL SATUMARE
PRIMARIA COMUNA BIXAD
Nr.223 / 14.02.2025

REFERAT DE SPECIALITATE
privindaprobarea Regulamentului de organizare 'i functionare, Strategia de dezvoltare a serviciilor

sociale pentru perioada 2025 — 2028 la nivelul comunei CÄLINESTI OASS 'i Planul de actiune
privindserviciile sociale pe anul 2025, al Compartimentului de asistenfä socialä 'i autoritate tutelarä
organizat la nivelul comunei CÄLINE$TIOAS , jude(ul Satu Mare

Avånd in vedere:
- Prevederile art. 6 alin. (1) , art. 9 din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor -

cadru de organizare functionare ale serviciilor publice de asistentäsocialä a structurii orientative de
personal,consiliile locale ale comunelor au obligatia adoptärii prin hotäråre a regulamentului de
organizare funclionare a compartimentului de asistentäsocialä in baza regulamentului - cadru
preväzut in anexa 3 la Hotärårea Guvernului nr.797/2017.

- in conformitate cu prevederile art.112, alin 3 litera a din Legea nr. 292/2011 a asistenteisociale,
cu modificärile ii completärile ulterioare, care stipuleazä cä in domeniul organizärii, administrärii
acordärii serviciilor sociale, autoritä!ileadministratieipublice locale au ca atributieprincipalä
elaborearea, in concordantä cu strategiile nationaleii nevoile locale identificate, strategiajudeteanä,
respectiv localä de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu lung, dupä consultarea
furnizorilor publici ii privati, a asociatiilor profesionale a organizatiilor reprezentative ale
beneficiarilor räspund de aplicarea acesteia.

in conformitate cu prevederile art. 1 13, alin. 4 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale la nivelul
comunelor, serviciile publice de asistentäsocialä se organizeazä ca un compartiment functional in aparatul de

specialitate al primarului.
- in conformitate cu prevederile art.1 18 din Legea nr. 292/2011 a asistenteisociale, cu modificärile completärile
ulterioare, planurile anuale de actiune privind serviciile sociale se elaboreazä de cätre autoritätile
administratieipublice locale, in conformitate cu mäsurile actiunile preväzute in strategia de dezvoltare
aserviciilor sociale;
- in conformitate cu prevederile art.12, alin 2

,
art 14 alin 3, din Legea nr. 156/2023 din 30 mai 2023, privind

organizarea activitätii de prevenire a separärii copilului de familie, in vederea realizärii activitätii de prevenire a
separärii copilului de familie, serviciile publice de asistentäsocialä au obligatia de a realiza anual un plan de
dezvoltare a serviciilor de prevenire a separärii copilului de familie, pe care il supun aprobärii consiliului local,
dupä avizarea acestuia de cätre structura comunitarä consultativä.

Avånd in vedere cele de mai sus propun adoptarea de cätre Consiliul Local CÄLINE$TIOAS a
unei hotäråri conform proiectului de hotäråre initiat de primarul comunei CÄLINE$TI OAS , privind
aprobarea Regulamentului de organizare functionare, Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
pentru perioada 2025 — 2028 la nivelul comunei CÄLINE$TIOAS Planul de actiune privind

serviciile sociale pe anul 2025, al compartimentului de asistentäsocialä autoritate tutelarä, organizat la
nivelul comunei CÄLINE$TI OAS , judetul SatuMare al, in cadrul Aparatului de specialitate al
primarului comunei CÄLINE$TIOAS , judetul Satu Mare.

Consilier - asistent social

Mic aria



ANEXA Nr. 1 la Proiect de Hotäråre nr.

REGULAMENTUL

221 / 14.02 .2025

de organizare functionare al compartimentului de asistentä socialä 9iautoritate tutelarä

organizat la nivelul comunei CÄLINE$TI OASS

cap.l. DISPOZITII GENERALE

Art.l. - Compartimentul de AsistentäSocialä Autoritate Tutelarä din cadrul aparatului de
specialitate a primarului comunei CÄLINE$TI OAS functioneazäin sediul Primäriei comunei
CALINE$TI OA$ , iudetul Satu Mare.

tn documentele emise Compartimentul de asistentäsocialä se va identifica cu antetul
susmentionat.

Art.2. - Compartimentul de Asistentä Socialä Autoritate Tutelarä functioneazä$i este
organizat in conformitate cu legislatia romånäin vigoare cu prezentul Regulament de organizare
functionare, avånd rolul de a identifica $i solutionaprobleme sociale ale comunitätiidin domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vårstnice, persoanelor cu handicap,
precum ii alte persoane aflate in situatiide nevoie socialä.

Cap.ll .OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.3. - Compartimentului de AsistentäSocialä Autoritate tutelarä este structura specializatä in
administrarea acordarea beneficiilor de asistentä socialä a serviciilor sociale, infiintatä la nivel de
compartiment functionalin aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare Compartiment,

cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protec!iei copilului, familiei, persoanelor
vårtsnice, persoanelor cu dizabilitäti, precum ii altor persoane sau grupuri aflate in nevoie socialä.

Obiectul compartimentului il constituie: acordarea de servicii sociale cu caracter primar
specializarea menite sä asigure prevenirea, limitarea sau inläturarea efectelor temporare sau permanente
ale situatiilorde risc din domeniul protectiei copilului, familiei persoanelor singure, persoanelor
värstnice, persoanelor cu handicap, precum ii a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie, ce pot genera
marginalizarea sau excluderea socialä.

in aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vårstnice,
persoanelor cu dizabilitä!i, precum si altor persoane, aflate in nevoie socialä Companimentul
indepline$e, in principal, urmätoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitä!ii administrativ-teritoriale respective, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunitä!ii, realizarea de sondaje anchete sociale,

valorificarea potentialului comunitätiiin vederea prevenirii depistärii pecoce a situatiilor
de neglijare, abuz, abandon, violentä, a cazurilor de risc de excluziune socialä etc.;

b) de coordonare a mäsurilor de prevenire combatere a situatiilorde marginalizare
excludere socialä in care se pot afla anumite grupuri;

c) de strategie, prin care asigurä elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale ii a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor institutiilor
care au responsabilitä!i in domeniul asisten!eisociale, cu serviciile publice locale de asisten!ä
socialä, precum cu reprezentan!ii societä!ii civile care desfä»arä activitä!i in domeniu, cu
reprezentan!ii furnizorilor privati de servicii sociale, precum ii cupersoanele beneficiare;



e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile.

A.Serviciile cu caracter primar constä in:
activitätide identificare a nevoii sociale individuale, familiale de grup;
activitätide informare cu privire la drepturi obliga!ii specifice;
mäsuri de actiuni de con$ientizare ii sensibilizare socialä;
mäsuri ac!iuni de urgen!ä in vederea reducärii efectelor situatiilorde crizä;
mäsuri actiuni de sprijin in vedereamentineriiin comunitate a persoanelor in dificultate;
mäsuri servicii de consiliere;
orice alte mäsuri actiuni care au drept scop prevenirea sau limitarea unor situatiide
dificultate ori vulnerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune socialä.

B Serviciile sociale specializate se asigurä in parteneriat cu structurile de specialitate de la nivel
judetean, alte servicii publice specializate la nivel judetean sau local, institutii publice care au constituite
compdl tilnente de asisten!äsocidlä fulliiL01ii PliVd!i de sen vicii sociale.Acestea au diept scop
men!inerea, refacerea sau dezvoltarea capacitätilor individuale pentru depä$irea unei situatii de nevoie
socialä constånd in:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
g)

recuperare ii reabilitare;
suport asisten!ä pentru familiile copiii afla!i in dificultate;
educatie informalä extracurricularä pentru copii adulti, än functiede nevoia fiecärei categorii;
asistentä suport pentru persoanele vårstnice, inclusiv pentru persoanele vårstnice dependente;
asistentii suport pentru toate categeriile de persoane aflate in nevoie socialä;
sprijin viiorientare pentru integrarea, readaptarea ii reeducarea profesional;
orice alte mäsuri si actiuni care au drept scop mentinerea, refacerea sau dezvoltarea capacitä!ilor
individuale pentru depä$irea unei situatiide nevoie socialä.
Art.4. —Companimentul de AsistentäSocialä ii Autoritate Tutelarä are responsabilitatea creärii,

mentinerii dezvoltärii serviciilor sociale cu caracter primar, in functiede nevoile sociale
identificate, cu scopul prioritar de sus!inerea functionalitä!iisociale a persoanei in mediul propriu de
viatä, familial comunitar.

Principiile care stau la baza furnizärii serviciilor sociale sunt:
a) universalitate — fiecare persoanä are dreptul la asisten!äsocialä in condi!iile preväzute de

lege•,
b) respectarea demnitätii umane — fiecärei persoane ii este garantat dezvoltarea liberä ii deplinä

a personalitä!ii;
c) solidaritate socialä — comunitatea participä la sprijinirea persoanelor care nu isi pot asigura

nevoile sociale, pentru men!inerea intärirea coeziunii sociale;
d) parteneriatul — autoritätileadministra!ieipublice centrale locale, institutiile de drept public

privat, structurile asociative, precum ii institu!iile de cult recunoscute de lege, coopereazä
in vederea acordärii serviciilor sociale;

e) subsidiaritatea — in situa!iain care persoana sau familia nu poate asigura integral nevoile
sociale, intervine colectivitatea localä structurile ei asociative si complementar, statul;

f) participarea beneficiarilor — beneficiarii mäsurilor si actiunilor de asisten!äsocialä contribuie
activ la procesul de decizie ii de acordare a acestora;

g) transparentä — asigurä cre$ereagradului de responsabilitate a administratieipublice centrale
ii locale fa!ä de cetä!ean, precum stimularea participärii active a beneficiarilor la procesul
de luare a deciziilor;

h) nediscriminarea — accesul la drepturile de asisten!ä socialä se realizeazä färä restrictiesau
preferintä fatäde rasä, nationalitate, origine etnicä, limbä, religie, categorie socialä, opinie,
sey ori orientare seyua!äs varstä, apartenentä politicä; dizabilitate, boa!ä cronicä
necontagioasä, infectieHIV sau apartenentä la o categorie defavorizatä, precum orice alt



criteriu care are ca scop ori ca efect restrångerea folosintei sau exercitärii, in conditii de
egalitate, a drepturilor omului a libertä!ilor fundamentale;

i) egalitatea de }anse— potrivit cäreia beneficiarii, färä nici un fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunitä!ile de implinire ii dezvoltare personalä, dar la mäsurile ii actiunile
de protectie socialä;

j) focalizarea — potrivit cäreia beneficiarii de asistentäsocialä serviciGe sociale se adreseazä
celor mai vulnerabile categorii de persoane se acordä in functiede veniturile bunurile

acestora.

Cap.lll. STRUCTURA ORGANIZATORICÄ
Art.5. Structura organizatoricä numrul de posturi aferent Compartimentului se aprobä de

consiliul local, astfel incåt functionareaacestuia sä asigure indeplinirea atributiilor ce ii revin potrivit
legii.

Consiliul local aprobä, prin hotäråre, regulamentul de organizare ii functionareal
Compartimentului, pe baza regulamentului-cadru.

Atributiile Compartimentului, preväzute la art. 14, se completeazä cu alte atributii, in functiede
caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legii.

Compartimentul de Asistentä Socialä Autoritate Tutelarä din cadrul primäriei comunei
CÄLINE$TIOAS are urmätoarea structurä organizatoricä:

- un post- Mic Maria- functie publicä, clasa I— consilier asistent, cu atribu!ii de
asistentä socialä,

- un post- temporar vacant ,concediu de crestere copil- referent asistent, cu
atributii de asistentäsocialä

Art.6.Compartimentulde asisten!äsocialä ii autoritate tutelarä din cadrul UAT CÄLINE$TI
OA$ , in exercitarea atributiilor ce ii revin, va colabora in toatä activitatea sa cu compartimentele
aparatului de specialitate al primarului comunei Cäline$i C)ai .

Cap.1V. CONDUCEREA $1 CONTROLUL
Art.7. Urmäreste $i räspunde de indeplinirea obligatiilor preväzute in hotärårile adoptate de

consiliul local dispozitiile emise de primar in domeniul asisten!eisociale.
indepline$e alte atributiipreväzute de legislatia in vigoare, prin flia postului intocmitä de

secretarul comunei CÄLINE$TI OAS
in indeplinirea prerogativelor cu care este investit ii pentru realizarea obiectului de activitate al

serviciului public, colaboreazä cu companimentele functionaledin cadrul primäriei, cu personalul din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei CÄLINE$TIOAS, furnizorii de servicii sociale
acredita!i, conform prevederilor legale in vigoare.

Art.8. Nu existä evidentäcontabilä proprie.
Art.9. Organigrama, statul de functii numärul de personal se aprobä de ctre consiliul local al

comunei, prin hotäråre, la propunereaprimarului.
Art.10. Angajarea personalului se face de cätre primar, prin dispozi!ie, ca urmare a promovärii

concursului, organizat in condi!iile legii.
Art.11.Salarizarea personalului angajat se stabile$e potrivit legii.
Art.12.Controlul ierarhic ii de specialitate va fi exercitat de cätre personanul din aparatul de

specialitate al primarului comunei CÄLINE$TIOA$ , potrivit organigramei.



Cap.V.ATRIBUT11

Persoana cu atributii de asisten!äsocialä urmärete in principal respectarea prevederilor legale pe
linia de asisten!äsocialä prin acordarea de servicii primare de specialitate care au drept scop protectia
copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vårtsnice, persoanelor cu dizabilitäti a oricäror
altor persoane aflate in nevoie.

Art.13. Pentru a desfäiurao activitate eficientä, in cadrul Compartimentul de AsistentäSocialä
Autoritate Tutelarä trebuie sä se respecte urmätoarele drepturi ale beneficiarilor de servicii sociale,

dupä cum urmeazä:
sä li se garanteze demnitatea, unicitatea valoarea fiecärei persoane;
sä li se respecte via!a intimä;
sä li se respecte drepturile 9i libeftätile fundamentale, färä discriminare pe baz de etnie,

sex, religie, opinie sau altä circumstantäpersonalä ori socialä, vårstä, convingeri politice
sau religioase, statut marital, deficien!äfizicä sau psihicä;
Sü fie informali asupra situatiilor de risc, precum asupra drepturilor ii indatoririlor
soclale ce le revln;
sä li se comunice, in termen accesibili, informatiileprivind drepturile fundamentale
mäsurile legale de protectie, precum cele privind conditiile care trebuie indeplinite
pentru a le obtine;
säparticipe la procesul de luare a deciziilor in furnzarea serviciilor sociale;
sä li se asigure pästrarea confidentialitätiiasupra informatiilor furnizate primite;
sä li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atåtcåt se mentinconditiile care
au generat situatiade dificultate;
sä fie protejati de lege atåt ei, cat bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de decizie,

chiar dacä sunt ingriji!i in familie sau intr-o institutie;
säparticipe la luarea deciziilor privind interven!iasocialä care li se aplicä, putånd alege

variante de interven!ii, dacä acestea existä;
säpanicipe la evaluarea serviciilor sociale primite;
sä fie respectate toate drepturile speciale care privesc minorii sau persoanele cu handicap;
säprimeascä serviciile sociale preväzute in planul individualizat de asistentä;
sä refuze, in conditii obiective, primirea serviciilor sociale;
sä fie informat, in timp util in termeni accesibili, asupra:
1. modificärilor intervenite in acordarea serviciilor sociale;
2. oportunittii acordäri altor servicii sociale;
3. listei la nivel local cuprinzånd furnizorii acredita!isä acorde servicii sociale;
4. sä li se aducä la cuno$iintä cu ocazia interventiilorRegulamentul de ordine internä;
sä aibä acces la propriu dosar;
sä-ii exprime nemul!umireacu privire la acordarea serviciilor sociale;
sä formuleze verbal sau in scris reclama!ii cuprivire la acrdarea serviciilor sociale;
säprimeascä räspuns la cereri reclamatiin termenul preväzut de lege;

sä se respecte legislatia privind sänätatea siguranta la locul de muncä, prevederile legate
de igienä, planuri de urgentä, prevenire, formare informare.

Venit Minim de incluziune, ajutoare de urgenta alte ajutoare
Art.14. in aplicarea prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune cu

modificärile completärile ulterioare a prevederilorH.G. nr.1154/2022 pentru aplicarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016,
- inregistreazä solutioneazäcererile de solicitare a ajutorului de incluziune, in termen legal •

- intocme$eanchete soclale pentru acordarea/neacordarea ajutorului de Incluziune, in termen legal •



- Propune pe bazä de referate acordarea/neacordarea/modificarea/suspendare/incetarea prin dispozitie a
plätii de ajutor de incluziune;
- Urmäre$e indeplinirea de cätre beneficiarii de ajutor de incluziune a obligatiilor ce le revin ;
- Efectueazä periodic noi anchete sociale in vederea respectärii conditiilor care au stat la baza acordärii
ajutorului de incluziune ;
- Inregistreazä solutioneazä pe baza de ancheta sociala cererile de acordare a ajutoarelor de urgenta ;
- intocme$edocumentatia privind acordarea ajutorului de inmormåntare conform Legii nr.196/2016 cu
modificärile completärile ulterioare;
- Transmite in termen legal la A.J.P.I.S. Satu Mare situatiile statistice privind aplicarea Legii

nr.196/2016 laNormele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016 aprobate prin H.G.
nr.1154/2022);
- intocme$etransmite in termenul legal la A.J.P.I.S. Satu Mare, situatia lunarä privind persoanele din

familiile beneficiare de venit minim de incluziune precum ii activitätile realizate de, conform
planului de actiuni;
- Elibereazä adeverinte beneficiarilor de venit millitn de incluziune pentru asistenlärnedicalä si in alle
cazuri;
- intocmestesituatiaprivind persoanele familiile marginalizate social stabileste mäsuri individuale
in vederea prevenirii si combaterii marginalizärii sociale;
in aplicarea Legii nr. 226/2021 privind acordarea de ajutoare pentru tncälzirea locuintei, cu

modificärile completärile ulterioare
- Asigura acordarea, incetarea dreptului la ajutor pentru incälzirea locuintei cu lemne beneficiarilor de
ajutor de incluziune in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;
- inregistreazä cererile de solicitare a ajutorului pentru incälzirea locuintei;
- Afiseazä intr-un loc vizibil la sediul primäriei lista bunurilor ce conduc la excluderea acordärii
ajutorului pentru incälzirea locuinteipreväzutä in anexa nr.2.
- Intocme$e ii transmite pånäla data de 5 a fiecärei luni, pentru luna anterioarä, situatiacentralizatoare
cuprinzånd beneficiarii ajutorului pentru incälzirea locuintei ii cuantumul aferent conform modelului
preväzut in anexa nr.5 pe care o transmite A.J.P.I.S. Satu Mare;
-Comunicä si transmite A.J.P.I.S. Satu Mare in termen de 5 zile dupä efectuarea plätii ajutorului pentru
combustibili solizi sau petrolieri, lista cu beneficiarii de ajutor social pecum suma efectiv plätitä;
- intocme$etransmite A.J.P.I.S. Satu Mare raportul statistic preväzut in anexa nr. 21;
- Efectueazä anchetele sociale solicitate lunar de cätre A.J.P.I.S. Satu Mare
- Transmite situatia nominalä privind anchetele sociale efectuate rezultatul acestora.

in aplicarea prevederilor Legii nr.17/2000 republicatä, privind asistenta sociala a
persoanelor vårstnice, cu modificärile completärile ulterioare:
- intocmesteanchetele sociale privind stabilirea sau respingerea dreptului de internare in Cäminul pentru
Persoane Vårstnice.
- Asistä persoana vårstnicä la cererea acesteia sau din oficiu, dupä caz, in vederea incheierii unui act
juridic de insträinare, cu titlu oneros ori gratuit, a bunurilor ce ii apartin, in scopul intretinerii ingrijirii
sale.

in aplicarea prevederilor Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, cu
modificärile completärile ulterioare, urmäreste:
- Prime$e cererile pentru acordarea alocatiei de stat pentru, precum si actele doveditoare din care rezulta
indeplinirea conditiilor legale de acordare a acestui drept;
- intocme$einainteazä A.J.P.I.S. Satu Mare borderoul (anexa nr.4) privind situatiacererilor
inregistrate pentru acordarea alocatieide stat;



- Prime$e cererile ii propune A.J.P.I.S. Satu Mare pe baza de ancheta socialä schimbarea
reprezentantului legal al copilului si plata alocatiei de stat restantä.

in aplicarea prevederilor Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune:
-Persoana desemnatä de Primar, ca operator date, prime$e cererile declaratiilepe propria räspundere
depuse de familiile;
- Asistentul social , verificä prin de identificare in teren, indeplinirea de cätre solicitanti a
canditiilor de acordare a venitului minim de incluziune;
- Propune pe baza de raportului de sintezä, Primarului acordarea / neacordarea / suspendarea, prin

dispozitie, dupä caz, a venitului minim de incluziune;
- Efectueazä periodic verificarea in teren, in vederea urmäririi respectärii conditiilor de acordare a
dreptului de acordare a ajutorului de incluziune a ajutorului familiei cu copii.
- Introduce datele in programul SNIAS, verificä eligibilitatea ii propune. Primarului modificarea,
incetarea, suspendarea prin dispozilie, dupä caz, a ajulorului de incluziune ii a ajulorului familiei cu
copii, intocrne$e raporlului de sintezä.
- Comunicä fämiliilor beneficiare dispozitia primarului de acordare / respingere / modificare
/suspendare/ incetare a dreptului la venitul minim de incluziune;

in aplicarea prevederilor O.U.G. nr.111/2010 privind sustinerea familiei tn vederea
cresterii copilului cu modificärile completärile ulterioare:
- Primeste inregistreazä cererile pentru acordarea precum si actele doveditoare din care rezultä
indeplinirea conditiilor legale de acordare a acestui drept;
- Verificä documentatiadepusä de solicitanti transmite in termen legal la A.J.P.I.S. Satu Mare numai
dosarele complete, cu toate documentele justificative corespunzätoare dreptului solicitat, pe bazä de
borderou (anexa nr.3).

in aplicarea prevederilor Legii nr.448/2006 republicatä, privind protectia promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap cu modificärile completärile ulterioare:
-Prime$e dosarele de incadrare in grad de handicap de la beneficiari atåt pentru cazurile noi cat
prelungiri, inso!ite de actele doveditoare ii le transmite Serviciului de EvaluareComplexä a Persoanelor
Adulte cu Handicap Satu Mare
-Verificä prin ancheta socialä indeplinirea de cätre solicitanti a conditiilor legale privind incadrarea

acestora in functiade asistent personal si propune aprobarea, dupä caz, respingerea cererii persoanei care
solicita angajareain functia de asistent personal al persoanei cu handicap grav;
- intocme$eanchetele sociale pentru copiii cu handicap grav care au angajat asistent personal in vederea
expertizärii ii incadrärii intr-un grad de handicap.
- intocmestereferatul constatator in urma verificärilor efectuate la domiciliul asistatului si propune dupä
caz, mentinerea, suspendarea sau incetarea contractului de muncä al asistentului personal al persoanei cu
handicap grav;
-intocme$eanchetele sociale pentru acordarea indemniza!ieide insotitor cuvenite pärin!ilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav precum adultului cu handicap grav sau
reprezentantului säu legal ii propune dupä caz.
- evalueazä ii monitorizeazä activitatea asistentilorpersonali in conditiile legii.

in aplicarea prevederilor Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului,
- monitorizeazä analizeazä situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala, precum si modul de

respectare a drepturilor copiilor, asigurånd centralizarea ii sintetizarea datelor si informatiilor relevante;
identificä, copiii lipsiti in mod ilegal de elementele constitutive ale identitätii lor sau de unele dinte



acestea ia de urgentä mäsurile necesare in vederea stabilirii identitätii lor in colaborare cu institutiile
competente;
- identificä $i evalueazä situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru prevenirea
separärii copilului de familia sa intocmind planul de servicii pe care il supune primarului spre aprobare
prin dispozitie;
- asigura consilierea informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului asupra serviciilor disponibile pe plan local;
- asigurä ii urmäre$eaplicarea mäsurilor de prevenire combatere a consumului de alcool si droguri,
de prevenire combatere a violentei in familie, precum $i a comportamentului delincvent;
- trimestrial, sau ori de cate ori este cazul, viziteazä copiii la locuinta lor se infomeazä despre felul in
care ace$ia sunt ingrijiti, despre sänätatea si dezvoltarea lor fizicä, educarea, invätätura pregätirea lor
profesionalä, acordånd, la nevoie, indrumärile necesare, intocme$e referatul constatator acolo unde
este cazul propune suspendarea sau modificarea planului de servicii;
- propune primarului, in cazul in care este necesar luarea unor mäsuri de protectie specialä, in conditiilc
legii;
- urmäre$eevolutiadezvoltärii copilului ii modul in care pärintii acestuia i$i exercitä drepturile ii
indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o mäsuräde protectie specialä a fost
reintegrat in familia sa intocmind raporturi lunare pe o perioada de minim 3 luni;
- colaboreazä cu Directia Generalä de Asistentä Socialä $i ProtectiaCopilului Satu Mare in domeniul
protectiei copilului transmit acesteia toate datele informatiile solicitate din acest domeniu;
- colaboreazä cu unitätilede invätämånt in vederea depistärii cazurilor de rele tratamente, abuzuri sau de
neglijare a copilului in vederea luärii mäsurilor ce se impun;
- Identifica $i propune primarului acordarea unor prestatii financiare exceptionale in situatiain care
familia care ingrijeste copilul se confruntä temporar cu probleme financiare determinate de o situatie
exceptionalä care pune in pericol dezvoltarea armonioasa a copilului;
- Identificä evalueazä familiile sau persoanele care pot lua in plasament copilul;
- Monitorizeazä familiile persoanele care au primit in plasament copii, in vederea reintegrärii in
mediul säu familial;
-identificä monitorizeazä copiii cu pärintii pleca!i la muncä in sträinätate ii intocme$e transmite la
DGASPC Satu Mare toate solicitärile referitoare la aceastä categorie;
-viziteazä copiii la locuin!a lor ii se informeazä despre felul in care ace$ia sunt ingrijiti, despre
sänätatea dezvoltarea lor fizic, educarea, invätätura ii pregätirea lor profesionalä, intocme$e anchete
sociale cu privire la situatiaacestor copii.

- in conformitate cu prevederile art.12, alin 2 , art 14 alin 3, din Legea nr. 156/2023, privind
organizarea activitätii de prevenire a separärii copilului de familie, in vederea realizärii activitätii de
prevenire a separärii copilului de familie, serviciile publice de asistentäsocialä au obligatia de a realiza



anual un plan de dezvoltare a serviciilor de prevenire a separärii copilului de familie, pe care il supun
aprobärii consiliului local, dupä avizarea acestuia de cätre structura comunitarä consultati.
(1) Serviciul public de asistenläsocialä de la nivelul comunelor, oraielor ii municipiilor realizeazä

activitatea de prevenire a separärii copilului de familie potrivit prevederilor art. 118 alin. (1) lit. b) din

Legea nr. 272/2004, republicatä, cumodificärile completärile ulterioare.
(2) Activitatea de prevenire a separärii de familie este realizatä de compartimentul de asistentäsocialä

la domiciliul copilului prin:
a) identificarea inregistrarea in Observatorul national al copilului a tuturor copiilor aflati in risc de

separare de familie ii a familiilor cu copii aflate in situatiide vulnerabilitate;
b) asigurarea consilierii informärii familiilor cu copii in intretinereasupra drepturilor obligatiilor

acestora, asupra drepturilor copilului ii asupra serviciilor disponibile pe plan local;
c) sprijinirea familiilor aflate in situatii de vulnerabilitate, in realizarea obligatiilor ce le revin cu

privire la cre$erea, ingrijirea ii educarea copilului prin activitatea de prevenire a separärii copilului de
farnilie;

d) asigurarea accesului copiilor la serviciile sociale destinate prevenirii separärii copilului de familie;
e) referirea copilului aflat in situatiede risc a familiei acestuia cätre servicii educationale, de

sänätate, de ocupare a fortei de muncä sau de locuire, dupä caz;
f) implicarea comunitätiiin activitatea de prevenire a separärii copilului de familie, prin structura

comunitarä consultativä;
g) monitorizarea planurilor de servicii ii efectuarea demersurilor necesare, inclusiv a vizitelor la

domiciliu;
h) reevaluarea anualä sau ori de cåte ori este cazul a planurilor de servicii;
i) infiintareade centre de zi destinate prevenirii separärii copilului de familie.

Activitatea de Autoritate tutelarä
- Instituie curatela majorilor care, din cauza bätrånetii, a bolii sau a unei infirmitäti fizice, desi

capabili, nu pot sä-ii administreze bunurile sau sä-}i apere interesele nici nu-}i pot numi un
reprezentant;

- intocme$edosare in vederea internärii persoanelormajore in cämine-spital pentru bolnavi cronici,
pentru bolnavi neuropsihici in cämine pentru bätråni;

- intocmesteanchete sociale la cererea instantelor de judecatä, in procesele de divort unde existä
minori comunicä opinia cu privire la incredintarea acestora;

- intocme$eanchete sociale la cererea instantelor de judecatä sau a organelor de urmärire penal



pentru minorii care au sävår$t fapte penale;
- Asistä minorii care au sävår$t fapte antisociale in cursul cercetärii de cätre Politie sau Parchet;

in alicarea prevederilor Legii nr.248/2016 privind stimularea participärii in invätämåntul
precolar a copiilor proveniti din familii defavorizate, cu modificärile completärile ulterioare
-Prime$e ii inregistreazä cererile declaratiile pe propria räspundere depuse de familiile cu copii;
-Verificä indeplinirea conditiilor de eligibilitate a dreptului la stimulent educational;
-Pe parcursul acordärii asigurä verificareamen!inerii conditiilor de acordare indeplinirea criteriilor de
prezentä a copiilor proveni!i din familiile defavorizate, propune spre aprobare/ modificare /incetarea
dreptului, dupä caz;
-Comunicä dispozi!iile primarului, beneficiarrului in termenul legal stabilit;
-Asigurä lunar comandarea distribuirea tichetelor sociale de grädini!ä cätre beneficiari;
-intocme$elunar anexele privind Tichete sociale de grädini!ä, comandate, distribuite, achizitionatede
unitatea administrativ teritorialä ii returnate de. cätre titular UAT-ului;
-intocmestetransmite lunar Agentiei Jude.tenepentru Pläti si Inspectie Socialä Satu Mare, situatia
privind beneficiarii dreptului la Stimulentul Educational.

Pentru problemele romilor
- Este responsabil pentru desfä*urareape plan local a actiunilor de imbunätätirea situatiei romilor.
- Se asigura de indeplinirea prevederilor H.G. 430/25.04.2001.

Art.15. Serviciile sociale acordate de Compartimentul avånd drept scop exclusiv prevenirea
combaterea säräciei ii riscului de excluziune social sunt adresate persoanelor familiilor färä venituri
sau cu venituri reduse, persoanelor färä adäpost, victimelor traficului de persoane, precum si persoanelor
private de libertate pot fi urmätoarele:

Atributiile Compartimentului in domeniul organizärii, administrärii acordärii serviciilor
sociale sunt urmätoarele:

-elaboreazä, in concordantä cu strategiile nationale judetene, precum cu nevoile locale
identificate, strategia localä de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu lung, pentru o
perioadä de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local räspunde de
aplicare acesteia;

- elaboreazä planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate finantatedin
bugetul consiliului local le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate privind

numärul ii categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi
infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat ii sursele de
finantare;

- initiazä, coordoneazä aplicä mäsurile de prevenire combatere a situatiilor de marginalizare

excludere socialä in care se pot afla anumite grupuri sau comunitäti;
- identificä familiile persoanele aflate in dificultate, precum cauzele care au generat situatiile

de risc de excluziune socialä;
- realizeazä atributiilepreväzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
- propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public - public ii

public - privat pentru sustinereadezvoltärii serviciilor sociale;
- propune infiintareaserviciilor sociale de interes local;
- colecteazä, prelucreazä administreazä datele informatiileprivind beneficiarii, furnizorii

publici ii privati serviciile administrate de ace$ia le comunicä serviciilor publice de asistentä
socialä de la nivelul judetului, precum Ministerului Muncii ii JustitieiSociale, la solicitarea acestuia;

- monitorizeazä evalueazä serviciile sociale;
- asigurä informarea consilierea beneficiarilor, precum informarea populatiei privind

drepturile sociale serviciile sociale disponibile pe plan local;



- furnizeazä administreazä serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitäti, persoanelor värstnice, precum $i tuturor categoriilor de beneficiari preväzute de lege, fiind
responsabil de calitatea serviciilor prestate;

- incheie contracte individuale de muncä ii asigurä formarea continuä de asistenti personali;
evalueazä monitorizeazä activitatea acestora in conditiile legii;

- sprijinä compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, inflintat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistenteisociale nr. 292/2011, cu modificärile ii completärile
ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

- colaboreazä permanent cu organizatiile societätii civile care reprezintä interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

- sprijinä dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitätii de voluntariat in Romania, cu modificärile ulterioare;

- indepline$e orice alte atributiipreväzute de reglementärile legale in vigoare.

Art. 16. - Prezentul regulament se completeazä cu orice prevederi cuprinse in legislatie, care
privesc probleme de organizare, sarcini ii atribu!ii noi stabilite in sarcina autoritä!iipublice locale.

Art. 17.- Personalul Compartimentului de AsistentäSocialä, va fi obligat:
-sä cunoascä,$i sä respecte prevederile prezentului regulament;
-sämanifeste grijä, disciplinä, initiativä o bunä colaborare in indeplinirea sarcinilor specifice;
-sä räspundä personal pentru continutul, forma ii legalitatea actelor a materialelor pe care le

intocmiesc in cadrul competentelor;
-are obligatia de a informa posibilii beneficiari asupra tuturor serviciilor care pot fi oferite a

tuturor drepturilor sä-i trateze cu respect, demnitate, pästrånd confidentialitateainformatiilor;
-sä asigure confidentialitateaactelor Compartimentului de Asisten!ä Socialä Cäline$i Oai.
Art. 18. - Evidenta prezentei la serviciu se tine prin condica de prezentä.

Salariatii sunt obligati sä semneze zilnic condica de prezen!ä.
Art. 19. - Modificarea/completarea prezentului regulament se va face numai prin hotäråre a

Consiliului Local CÄLINE$TI OAS
Art. 20.- Nerespectarea dispozitiilor prezentului Regulament de organizare ii functionare atrage

dupä sine räspunderea disciplinarä, administrativä sau civilä.

PRIMAR

PRIMAR o

Avizat de legalitate ,

SECRETAR GENERAL,
SURD



ANEXA Nr. 2 la Proiectul de Hotäråre nr. 221
/ 14.02.2025

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2025-2028
la nivelul Comunei CÄLIN$TI OAS

Capitolul 1: PREMISE $1 SCOP

1 .Considera!ii generale
Urmare a modificärilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitätii, in comportamentul
general al locuitorilor ii in legislatia nationaläin domeniul asistenteisociale, se. impune. elaborarea unei
strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici ii privati la nivelul Comunei
Cälinesti Oas, judetul Satu Marc, pentru perioada 2025-2028 a unui Plan de actiune elaborat in
conformitate cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici privati la nivelul
Comunei Cäline$i Oai,pentru perioada 2025 - 2028 se elaboreazä in conformitate cu prevederile Legea
nr. 156/2023 din 30 mai 2023, privind organizarea activitätii de prevenire a separärii copilului de
familie, in vederea realizärii activitätii de prevenire a separärii copilului de familie, art. 112 alin. (3) lit.
a) din Legea asistenteisociale nr. 292/2011,cu modificärile completärile ulterioare, in concordantä cu
obiectivele stabilite la nivel judetean.

Compartimentul de asistentä socialä din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Cäline$i ()a$ ,

iii asumäobligatia de a organiza acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii competente,

precum de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale persoanelor din
comunitate, de prioritätile asumate, de resursele disponibile cu respectarea celui mai eficient raport
cost/beneficiu.

2.Definili

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentånd activitatea sau ansamblul de activitäti realizate pentru a

räspunde nevoilor sociale, precum ii a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea
depä*irii situatiilor de dificultate, prevenirii combaterii riscului de excluziune socialä, promovärii
incluziunii sociale ii cre$erii calitätiivietii.

3. scop

Scopul elaborärii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizärii unor servicii sociale de calitate,
care implicit sä conducä la imbunätätireacalitätii vietii familiilor persoanelor särace, mränici un venit
sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum a altor
categorii de persoane defavorizate din Comun Cäline$i ()ai

4. Legislatia

Prezenta Strategie Planul de actiune corespunzätor sunt elaborate cu respectarea legislatiei in vigoare:

•a) Legea asistcnlci socialc nr. 292/2011 , cu modificärile completärile ulterioare,



b) Legea nr.272/2004 privind protectia promovarea drepturilor copilului-republicatä, cu modificärile

ii completärile ulterioare,

c) Legea nr.277/2010 privind alocatiapentru sustinereafamiliei, republicatä, cu modificärile ii
completärile ulterioare

d) Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificärile completärile ulterioare

e) Legea nr. 17/2000 privind asistentasocialä a persoanelor vårstnice, republicatä, cumodificärile
completårile ulterioare;

l) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si cotnbaterea violentei in familie, republicatä, cu modificärile

ii completärile ulterioare;

g) Legea nr.1 16/2002 privind prevenirea combaterea marginalizärii sociale, cumodificärile ii
completärile ulterioare;

h) Legea nr.448/2006 privind protectia promovarea persoanelor cu handicap, republicatä, cu
modificärile ii completärile ulterioare;

i) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitätii in domeniul serviciilor sociale.

Capitolul 11: PRINCIPII $1 VALORI

A. Strategia se bazeazä pe respectarea urmätoarelorprincipii:

1. Universalitate: Fiecare persoanä are dreptul la asistentäsocialä in conditiile preväzute de lege. Prin
acest drept este recunoscut principiul accesibilitätii egale la serviciile sociale pentru cetälenii comunei.

2. Obiectivitate ii impartialitate: in acordarea serviciilor sociale se asigurä o atitudine obiectivä, neuträ
$i impartialä fatäde orice interes politic, economic, religios sau de altä naturä.

3. Eficien!ä ii eficacitate: in acordarea serviciilor sociale se asigurä toate conditiile pentru rezolvarea
eventualelor situatii de crizä in care se gäseste solicitantul, avåndu-se in vedere urmätoarele
caracteristici: calitative, cantitativ adecvate perioada de timp adecvate.

4. Abordarea integratä in furnizarea serviciilor sociale: Acordarea de servicii sociale se bazeazä pe o

evaluare completä ii complexä (unde este cazul) a nevoilor solicitantilor ii interventiaasupra tuturor

aspectelor problemelor de rezolvat.

5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale: Serviciile sociale acordate se adapteazä la nevoile

comunitälii ii ale cetätenilorComunei Cäline$i Oa}.

6. Cooperare ii parteneriat: Serviciile sociale se acordä in parteneriat ii cooperånd cu ceilalti furnizori de
servicii sociale. Se va asigura transferul monitorizarea beneficiarului atunci cånd situatiao impune,
cätre alte servicii sociale primarc sau specializatc.



7. Orientarea pe rezultate: Compartimentul de asisten!äsocialä are ca obiectiv principal orientarea pe
rezultate in beneficiul persoanelor deservite, adresåndu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane,
acordarea lui mcåndu-se in functie de veniturile ii bunurile acestora.

8. imbunätä!ireacontinuä a calitä!ii: Compartimentul de asisten!äsocialä se centreazä pe imbunätätirea
continuä a serviciilor sociale pe eficientizarea resurselor disponibile

9. Respectarea demnitä!ii umane: Fiecärei persoane ii este garantatä dezvoltarea liberä deplinä a
personalitätii, ii sunt respectate statutul individual social ii dreptul la intimitate protectie impotriva
oricärui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic

10. Subsidiaritatea: Persoana care nu-$i poate asigura integral nevoile sociale beneficiazä de interventia
comunitätii locale, a structurilor ei administrative sau asociative implicit, a statului.

B. Strategia se bazeazä pe respectarea urmätoarelor valori:

1. Egalitatea de ianse: Toate persoanele beneficiazä de oportunitäti egale cu privire la accesul la
serviciile sociale de tratament egal prin eliminarea oricäror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere: Fiecärei persoane ii este respectatä alegerea mcutä privind serviciul social ce
räspunde nevoii sale sociale.

3. Independen!a si individualitatea fiecärei persoane: Fiecare persoanä are dreptul sä fie parte integrantä
a comunitätii, pästråndu-ii in acelasi timp independenta ii individualitatea. Aceasta urmär#te sä evite
marginalizarea beneficiarilor de servicii sociale pe baza principiului cä toti cetätenii, indiferent dacä
necesitä servicii de asistentäsocialä sau nu, sunt fiinte normale cu nevoi aspiratii umane normale.

4. Transparenlä in participarea 'i acordarea serviciilor sociale: Fiecare persoanä are acces la informatiile
privind drepturile fundamentale ii legale de asistentä socialä, precum posibilitatea de contestare a
deciziei de acordare a unor servicii sociale. Membrii comunitätiitrebuie incurajati ii sprijiniti pentru a
putea fi parte integrantä in planificarea furnizarea serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea: Furnizorii sewiciilor sociale trebuie sä ia tnäsurile posibile rezonabile, astfel
incåt informatiile care privesc beneficiarii sä nu fie divulgate sau fäcute publice färä acordul
respectivelor persoane.

Capitolul 111:OBIECTIVE, GRUPUL TINTÄ $1 PROBLEMELE SOCIALE ALE

CATEGORIILORCUPRINSE iN GRUPUL TINTÄ

Obiectiv general

inflin!area.ii dezvoltarea unui sistem realist ii eficient de servicii sociale la nivelul

localitätii, capabil sä asigure incluziunea socialä a tuturor categoriilor vulnerabile, cre$ereacalitätii
viecii, tratament egai, nediscrimmare dreptul ia o viatä demnä pentru toti locuitorii Comunei Cälinesti



PROBLEME IDENTIFICATE LA NIVELUL LOCALITÄTII

Lipsa locurilor de muncä pentru tinerii absolventifapt care a determinat emigrarea acestora in sträinätate
la munci ocazionale ii chiar la munci permanente calificate dintre care multi speciali$i de inaltä
calificare. Reintoarcerea lor in localitate se limiteazä la vizite. Categoria copiilor „räma$singuri acasä"
a crescut din acest motiv in ultilllii ani. Existenla cazu1i10L de copii neglijali, abuzali, exploaLali datorilä
problemelor economicc, medicale sau al nivelului educativ scäzut dill pal tea tepezenlanlilor legali ai

acestora: neglijare alimentarä (privarea de hranä, absentamai multor categorii de alimente necesare
cre$erii,mese neregulate, etc.), neglijare vestimentarä (haine nepotrivite pentru anotimp, haine prea
mici sau prea mari, haine murdare sau chiar inexistentavestimentatieiin perioade reci ale anului)

neglijarea igienei (lipsa igienei corporale, mirosuri respingätoare, paraziti), neglijarea medicalä (absenta
ingrijirilornecesare, omiterea vaccinärilor a vizitelor de control, neaplicarea tratamentelor prescrise),
neglijarea locuintei (locuin!ä prost intretinutä, neincälzitä, mobilier absent/in stare de degradare)
neglijarea educatiei (lipsa modelelor de invätare a abilitätilor de viatä independentä, lipsa de urmärire ii
supraveghere a situatiei icolare, frecvenla *colaräredusä pånä la abandon icolar).
Cre$erea natalitätii la categoria de populatie färä nici un venit, singura sursäde venit fiind alocatia de
stat pentru copii ii ajutorul social.
Inexistenta unor servicii specifice pentru copiii care au sävär$t fapte penale nu räspund penal, lipsa
speciali$ilor care sä urmäreascäindeplinirea cerintelorimpuse prin impunerea mäsurii de supraveghere
specializatä.
Programe insuficiente de promovare a drepturilor persoanelor cu dizabilitäti (copii, tineri, adulti,
värstnici), actiunile reducåndu-se la procesul de evaluare a acestora pentru incadrarea in grad de
handicap, facilitarea accesului la obtinereaprestatiilor cuvenite potrivit prevederilor legale, insä mäsuri

concrete pentru cre$ereagradului de integrare in comunitate, cre$ereaadaptabilitätii, a integrärii socio-
profesionale a persoanelor apte de muncä sunt insuficiente raportat la nevoile individuale ale
persoanelor cu handicap.

Obiective specifice:

1 .lmplementarea unitarä ii coerentä a prevederilor legale din domeniul asistenteisociale,

corelate cu nevoile problemele sociale ale Grupului tintä (categoriilor de beneficiari);

2. inflintareaii actualizarea continuä a unei Baze de date care sä cuprindä date privind beneficiarii (date
de contact, vårstä, nivel de pregätire icolarä profesionalä, adrese de domiciliu etc.), date privind
indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentä, ajutoare pentru incälzire, ajutoare
materiale, alocatii de sustinereetc.), cuantumul ii data acordärii acestora, orice alte informatii relevante
pentru completarea de date;



3. inflinlarea implementarea unui sistem armonizat, integrat performant de furnizare a tuturor

categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Cäline$i •

4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritäli sau institutii publice, ONG-
uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale resurselor disponibile la nivelul Comunei Cäline$i
Oai, initiate realizate dupä efectuarea unor studii de piatä referitoare la nevoile sociale prioritätile
generale ale comunitätii locale;

5. Dezvoltarea unor atitudini pro-active ii participative in råndul populatiei localitätii a beneficiarilor

de servicii sociale.

I a nivelul Comunei CÄI INESTI OAS a fost identificat un Grup tintä (categorii de beneficiari)
dupä cum urmeazä:A. Copiii familiile agate tn dificultate:

a. familii monoparenta
b. familii tinere;
c. copii separati de pärinti sau cu risc de separare;
d. copii cu pärinti plecati la muncä in sträinätate;
e. victimele violentei in familie;

Problemele sociale ale copiilor familiilor anate in dificultate sunt:

a. lipsa locuintei;
b. lipsa actelor de identitate;
c. resurse financiare insuficiente dificultäti in gestionarea lor;
d. dificultäti in gäsirea unui loc de muncä;
e. familii cu climat social defavorabil;
f. abandonul icolar delincventajuvenilä;

g. probleme de sänätate;
h. dificultäti in obtinerea unor drepturi.

Servicii prestatii asigurate: informare $i consiliere, acordare ajutor de urgentä, alocatiepentru
sustinereafamiliei.

B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

a. sänätatea precarä
b. venituri mici in raport cu necesitätile
c. izolare, singurätate;
d. capacitatea scäzutä de autogospodärire;
e. absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un vårstnic dependent;
f. nevoi spirituale;

Servicii prestatii asigurate: servicii de informare ii consiliere; prestatii sociale: ajutor social, ajutor
de urgentä, ajutor pentru incälzire, ajutoare materiale.



C Persoane cu handicap (minori sau adul!i)

Problemele sociale ale persoane cu handicap sunt
a. accesibilitatea, inclusiv in propria locuinlä
b. lipsa locurilor de muncä protejate;
c. lipsa profesioni$ilor in servicii specializate;
d. atitudinea discriminatorie a societätii;
e. situatiamaterialä precarä;
f. absenta suportului pentru familia care. are in intrelinerepersoana cu handicap;
g lipsa tezi(lellliale de speciali'tale pe lipuri de handicap.

Servicii prestatii asigurate: servicii de informare consiliere; identificare de solutll pentru angajarea
de asistentipersonali pentru a asigura ingrijirea la domiciliu a persoanelor cu handicap grav,

indemnizatiepentru persoane cu handicap grav, ajutor social, ajutor de urgentä, ajutor pentru incälzire.

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general ii se organizeazä in forme/structuri diverse, in functie
de specificul activitätii/activitätilor derulate de nevoile particulare ale fiecärei categorii de beneficiari.
Serviciile sociale au caracter pro-activ ii presupun o abordare integratä a nevoilor persoanei, in relalie cu
situatiasocio-economicä, starea de sänätate, nivelul de educa!ie mediul social de via!ä al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul Comunei Cälinesti Oasi, care vor fi acordate
beneficiarilor cuprin$ in Grupul tintä, in intervalul 2025-2028, sunt:

a. Dupä scopul serviciului: servicii de asistentä suport pentru asigurarea nevoilor de bazä ale
persoanei, servicii de ingrijire personalä, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie socialä etc.;

b. Dupä categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului ii/sau familiei, persoanelor cu
dizabilitäti, persoanelor vårstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor färä adäpost, persoane cu
diferite adiclii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substancetoxice, internet, jocuri de noroc etc.,
victimelor traficului de persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionatecu mäsurä
educativä sau pedeapsä neprivativä de libertate, aflate in supravegherea serviciilor de probatiune,
persoanelor cu afectiunipsihice, pmerilor de lungä duratä, precum ii servicii sociale de suport pentru
apartinätorii beneficiarilor;

c) Dupä regimul de asistare: servicii sociale cu cazare, pe perioadä determinatä sau nedeterminatä:
Centrul de asistentämedico-socialä, locuinteprotejate, adäposturi de noapte etc.;

d) Dupä locul de acordare serviciile sociale se asigurä:
1. la domiciliul beneficiarului;
2. in Centrul de asistentämedico-socialä
3. la domiciliul persoanei care acordä serviciul;
4. in comunitate;



e) Dupä regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca

structuri publice sau private;

f) Dupä regimul de acordare: in regim normal regim special:
1. servicii acordate in regim de accesare, contractare ii documentare uzuale;
2. servicii acordate in regim special cu eligibilitate accesibilitate extinsä, care vizeazä mäsurile
preventive care se Oferä in regim de birocratieredusä un set de servicii sociale, care vor fi accesate de
beneficiar doar in conditiile pästrärii anonimatului, respectiv de persoane dependente de droguri, alcool,
prostituate, victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim special pot fi furnizate färä a

incheia contract cu beneficiarii;
3. categoria serviciilor acordate in regim special este reglementatä prin lege specialä.



PLANUL LOCAL DE ACTIUNE iN VEDEREA IMPLEMENTÄRII STRATEGIEI
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL
COMUNEI CÄLINESTIOAS PENTRU PERIOADA 2025-2028

Obiectiv general: inflintareaii dezvoltarea unui sistem realist ii eficient de servicii sociale la

nivelul localitätii, capabil sä asigure incluziunea socialä a tuturor categoriilor vulnerabile, cre$erea
calitålii vie!ii, tratament egal, nediscriminare ii dreptul la o Vlatä demnä pentru toll locultorli Comunei
CÄLINE$TIOAS

Obicctivc specifice:

Obiectiv specific I : Implementarea unitarä coerentä a prevederilor legale din
domeniul asistenteisociale, corelate cu nevoile ii problemele sociale ale Grupului tintä:

2025 - 2028

Activitä!i/actiuni/mäsuri

Colectarea informatiilor necesare identificärii sau actualizärii
nevoilor sociale la nivelul Comunei CÄLINE$TI OAS

Constituirea categoriilor de beneficiari de servicii sociale la nivelul

localitätii, repartizatiin functiede tipurile de servicii sociale
reglementate de lege

Asigurarea si urmärirea incadrärii in standardele de cost ii de
calitate pentru serviciile sociale acordate, cu respectarea
prevederilor legale

Asigurarea resurselor financiare, materiale umane necesare

Crearea unor noi modele de organizare functionarea grupurilor
sau comisiilor

Termen

Permanent

Permanent

Permanent

2025-2028

Responsabili

Compartimentul
de Asistentä
Socialä
Autoritate
Tutelarä
Compartimentul
de Asistentä
Socialä
Autoritate
Tutelarä
Compartimentul
de Asistentä
Socialä si
Autoritate
Tutelarä
Consiliul Local al
Comunei
CÄLINESTI
OAS
Companimentul
de Asistentä
Socialä
Autoritate
Tutelarä

Obiectiv specific 2: Infiintarea $i actualizarea continuä a unei Baze de date care sä cuprindä date privind
beneficiarii (date de contact, vårstä, nivel de pregätire 'i profesionalä, adrese de domiciliu etc.),
date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentä, ajutoare pentru incälzire,



ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul ii data acordärii acestora, precum alte informatii
relevante pentru completarea Bazei de date.

Activitäti/actiuni/mäsuri

Mäsuri de facilitare a accesului persoanelor aflate in grupul
tintä in acordarea ajutoarelor financiare, materiale ii medicale
pentru situatiile reglementate de lege: ajutoare sociale, ajutoare
de urgentä, ajutoare pentru incälzire, ajutoare materiale, alocatii
de sus inexe etc.
Crearea unei evidente informatizate (fi5iere, foldere, tabele

centralizatoare etc.) care sä cuprindä toate informatiile referitoare la
beneficiarii de servicii sociale

Completarea acestor documente pe zile, luni, ani (pe cåt posibil, 'i
perioadele anterioare)

Centralizarea datelor, verificarea si corelarea cu evidentele
numerice, financiare din compartimentulcontabilitate, resurse
umane etc.

Actualizarea continuä a intregii Baze de date

Termen
2025 - 2028

Semestrul II

2024

Semestrul

II 2024

Trimestrul II

2024

2025-2028

Responsabili
Compartimentul de
Asistentä Socialä
Autoritate Tutelarä

Compartimentul dc

Asisten!ä Socialä si
Autoritate tutelarä

Compartimentul de

Asisten!ä Socialä 'i
Autoritate tutelarä

Compartimentul de

Asistentä Socialä si
Autoritate tutelarä

Compartimentul de

Asisten!ä Socialä 'i
Autoritate tutelarä

Obiectiv specific 3: Tnfiintareasi implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de

furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei.

Activitäti/actiuni/mäsuri

Organizarea, la nivelul autoritätii sau cu sprijinul unor structuri
publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru copii, a

urmätoarelor tipuri de actiuni: prevenirea abuzului, neglijärii,
exploatärii si a oricäror forme de violentä asupra copilului sau de

separare a copilului de pärintii naturali, prevenirea malnutritiei si
tmbolnävirilor, informarea pärin!ilor si a copiilor cu privire la

alimentatia celor mici, inclusiv cu privire la avantajele aläptärii,
igienei si salubritä!ii mediului inconjurätor, verificarea periodicä a

tratamentului copiilor care au fost plasati pentru a primi tngrijire,

protectie tratament, tn unitätile de

programe de educatie a copiilor pentru viatä, inclusiv educatie

Termen

2025-

2028

Responsabili

Compartimentul de

Asistentä Socialä si
Autoritate Tutelarä



sexualä pentru copii, tn vederea prevenirii contactärii bolilor cu
transmitere sexualä si a graviditä!ii minorelor etc.

Legea nr. 156/2023 din 30 mai 2023, privind organizarea activitätii
de prevenire a separärii copilului de familie, in vederea realizärii
activitätii de prevenire a separärii copilului de familie.

Organizarea, la nivelul autoritätii sau cu sprijinul unor structuri
publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) de tineret si
pentru tineret, a urmätoarelortipuri de actiuni:

-de incurajare a activitätii de voluntariat in råndul tinerilor in

domenii de interes public, conf. legii, de consultantägratuitä in

domeniul planificärii familiale pentru tinerele familii,

-de asigurare a cadrului legal pentru accesul tinerilor la
programele de educatiepentru sänätate, pentru tratamentgratuit
al tinerilor suferinzi de boli cronice, pentru asistentämedicalä
gratuitä tinerilor care urmeazäo formä de invätämåntautorizatä
sau acreditatä, conform legii, precum ii promovarea unor
mäsuri de reintegrare socialä a tinerilor dependenti de alcool,
droguri sau alte substantenocive etc.

Organizarea, la nivelul autoritätii sau cu sprijinul unor structuri
publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru
persoanele värstei a treia, a urmätoarelortipuri de actiuni: de
asigurare si dezvoltare serviciilor comunitare pentru persoanele
värstnice prin tngrijire temporarä sau permanentä la domiciliu,

tngrijire temporarä sau permanentä tn cämine pentru persoane
vårstnice, precum si facilitarea accesului acestora in centre de zi,

cluburi pentru värstnici,case de ingrijire temporarä, apartamente sau

locuinte sociale etc.

2025-

2028

2025-

2028

Compartimentul de

Asistentä Socialä si
Autoritate Tutelarä

Compartimentul de

Asistentä Socialä si
Autoritate Tutelarä

Obiectiv specific 4: Dezvoltarea unor atitudini pro-active si participative tn rändul populatiei localitätii si a
beneficiarilor de servicii sociale

Activitäti/actiuni/mäsuri

Informare si consiliere a locuitorilor comunei CÄLINESTI OAS
tn orice domeniu de interes al serviciilor si mäsurilor sociale.

Termen

2025 - 2028

Responsabili

Compartimentul
de Asistentä
Socialä si



Mäsuri de implicare a asistentului/asistentilor medicali comunitari 2025- 2028
si/sau a medicilor de familie din localitate in programele de

prevenire a stärii de sänätate a populatiei Comunei CÄLINE$TI
OAS , indiferent de vårstä.

Organizarea de grupuri de informare pe diverse tematici, tn vederea 2025- 2028
reducerii riscului de abuz, neglijare, pentru orice persoanä aflatä tn

dificultate.

Organizarea unor tntålniri periodice, la care vor participa personalul 2025 - 2028
Primäriei, partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor si ai comunitätii,
alte persoane cu pregätire si expertizä in domeniul serviciilor sociale,

alti invitati, unde vor fi prezentate problemele personale sau de grup
ale comunitätii.

Autoritate

Tutelarä

Compartimentul
de Asisten!ä
Socialä si

Autoritate
Tutelarä

Compartimentul
de Asistentä
Socialå si

Autoritate
Tutelarä

Compartimentul
de Asisten!ä
Socialä si

Autoritate
Tutelarä, asocia!ii
si fundatii cu
activitäti de
asistentä socialä,

reprezentanti ai

beneficiarilor

in conformitate cu prevederile art. 14 din Legea nr. 156/2023 din 30 mai 2023. privind
organizarea activitätii de prevenire a separärii copilului de familie, in vederea realizärii activitätii
de prevenire a separärii copilului de familie, art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, si in concordantä cu Planul de ac!iune de implementare a Strategiei pentru perioada
2024-2027, anual se va elabora un Plan anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local. Acest Plan anual de actiune va cuprinde date detaliate privind:
numärul ii categoriile de beneficiari, serviciilesociale existente, serviciile sociale propuse pentru a
fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele
de finantare.

Capitolul V: MONITORITAREA $1 EVALUAREA STRATEGIEI

1. Monitorizarea Strategiei



Strategia va fi monitorizatä prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de functionarul
public din cadrul Compartimentului de asistentäsocialä, nominalizat prin fisa postului sau dispozitia
primarului localitätii.
Raportul anual este structurat astfel:

1. Stadiul in care se aflä diversele activitäti/actiuni/mäsuriprogramate pentru anul in care se face
raportarea;

2. Problemele/piedicile intåmpinate;
3. Revizuirea/ajustarea activitätilor/acliunilor/mäsurilor, acolo unde este cazul;
4.Timpul estimat pentru indeplinirea activitälilor/actiunilor/mäsurilor revizuite/ajustate;
5. Alle aspecle.

La finalizarea Implementärii Strategiei S'e va inlocmi un Raport final, separat de cel aferent anului 2028.
II. Evaluarea strategiei

Strategia va fi evaluatä anual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitätii prin afi»re la sediul Primäriei,

sau pe site-ul Primäriei comunei Cäline$i ii aduse la cuno$intä celor interesati.
2. Unor Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cate ori intervinmodificäri

legislative sau de altä naturä, care impun elaborarea acestora. De asemenea Rapoartele intermediare vor
fi date publicitätii prin afi»re la sediul Primäriei, pe site-ul Primäriei comunei Cäline$i aduse la

cuno$intä tuturor celor interesati;
3. Organizarea unor intålniri anuale, la care vor participa personalul, partenerii, reprezentanti ai

beneficiarilor ai comunitätii, alte persoane cu pregätire si expertizä in domeniul serviciilor sociale, alti
invitati, unde vor fi comunicate evaluate rezultatele implementärii Strategiei. Aceste intålniri anual se
vor finaliza prin intocmirea, de cätre persoana nominalizatä, a unui proces-verbal in care se vor
consemna toate informatiile comunicate, toate luärile de cuvånt ii care va fi semnat de toti participantii;

4. Raportul-final intocmit la finalizarea implementärii Strategiei, in anul 2028.
Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de

specialitate al Primarului Comunei Cälinesti Oass, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor a altor
factori interesati din comunitate judet.

Monitorizarea evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de asistentä
socialä, respectiv de persoana nominalizatä in acest sens.

in functiede rezultatele evaluärii monitorizärii in acord cu modificärile legislative sau cu
modificärile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitä sau
completatä ori de cåte ori este necesar.

PRIMAR,
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SECRETAR GENERAL,
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ANEXA Nr. 3 la Proiectul de hotäråre nr.

PLANULANUAL DE ACTIUNE
PRIVIND SERVICIILE SOCIALE pe anul 2025

2025

Planul anual de actiuneprivind serviciile sociale oferite de cätre Compartimentul de Asistentä
socialä ii autoritate tutelarä din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei CÄLINE$TI
OAS , s-a elaborat in conformitate cu prevederile art. 112 alin.3 lit. b, art 115 alin. 2 ii art. 118 din
I .egea nr. 292/2011 a asistenteisociale, cu modificärile completärile ulterioare.

Din perspective functionalä, acordarea serviciilor de asistentä socialä este conceputä ca un sistem
de acliuni specific, ce trebuie säasigure realizarea obiectivului säumajor: asistarea persoanelor care, din
cauza unor motive de naturå economicä, fizicä pslhicä, nu au posibilitatea sä-}l aslgure nevolle soclale,
sä-*i dezvolte propriile capacitä!i ii competente pentru integrarea socialä.

Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de Asisten!ä socialä autoritate
tutelarä define$e anumite prioritäti esen!ialepentru indeplinireamisiunii acesteia.

Rolul planificärii este a a ajuta Compartimentul:

sä-ii defineascä obiectivele si orientärile;
sä-si defineascä prioritä!ile ii celemai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

sä-ii identifice mäsuri concrete de coordonare a activitätilor din cadrul institutiei;
sä-si clarifice resursele pe care le poate folosi sä identifice actiunile ce trebuiesc
intreprinse.

Considera!ii preliminare:
in intocmirea Planului anual de actiunepentru anul 2025 s-a tinut cont de prevenirea sau

limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excuziune
socialä .

BENEFICII SOCIALE

1. VENITUL MINIMDE INCLUZIUNE
incepånd cu 01.01.2024, plata venitului minim de incluziune, se efectueazä de cätre Agentiile

Judetene pentru Pläti si Inspectie Socialä Satu Mare.
in prezent se aflä un numärde 28 dosare de acordarea a venitului minim de incluziune.
2. INDEMNIZATIA$1 PLATA ASISTATILOR PERSONALIPENTRU PERSOANELECU

HANDICAP GRAV
Indemnizatia plata asisten!ilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordä conform

Legii 448/2006 privind proteclia ii promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatä, cu
modificärile ii completärile ulterioare.

in conformitate cu prevederile acestei legii, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile
obligatiile ce le revin asistentilorpersonali al persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorärii

situatiei acestora, astfel incåt ace*ia säprimeascä ingrijire specialä la nivelul la care situatia lor o cere.
Persoanele cu handicap sunt acele persoane cärora, datoritä unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale,

le lipsesc abilitätile de a desmsurain mod normal activitä!ile, necesitånd mäsuri de protectie, in sprijinul
recuperärii, integrärii, integrärii incluziunii sociale. Persoana cu handicap grav cuasistent personal are
dreptul in baza evaluärii socio- psiho- medicalä la un asistent personal.

La sfår$tul lunii decembrie 2024, in eviden!aCompartimentului se aflau un numär 54 de asistenti
personali pentru persoane cu handicap grav un numärde 49 persoane cu handicap grav care au
beneficiat de indemniza!ie lunarä, in urma incadrärii in gradul grav de handicap pe baza certificatelor



emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia
Copilului din subordinea Consiliului Judetean Satu Mare .

3. PROTECTIACOPILULUI

in cadrul Companimentului de Asisten!ä Socialä autoritate tutelarä, atunci cånd este cazul,

sunt propuse diverse mäsuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial, supravegherea
specializatä la domiciliul pärintilor, institutionalizarea sau asigurareaunui asistent maternal pentru copiii
de pe raza comunei CÄLINE$TI OAS reintegrarea in familiile naturale a minorilor care au
beneficiat de mäsuri dc protectie specialä. Toatä documcnta!ia privind mäsurile propusc sunt inaintate
I_hrectiei Generale de Asistenlä Socialä Protectia Copilului a Judetului Satu Mare, care analizeazä
situatia minorilor institute o måsuråde protectie specificå fiecårui caz fn parte. Irtmestrtal,minorii

care beneficiazä de mäsuräde protec!ie specialä, respectiv plasament familial, sunt monitorizatiprin
intocmirea unui Plan de servicii, Fi*ä de monitorizare vizite la domiciliul acestora Mäsurile de
protectie specialä, instituite pentru copiii aflati in diverse situatii de risc sunt monitorizate periodic.
Prin Compartimentul de asistentäsocialä se monitorizeazä toti copiii aflati in situatii de risc de pe raza
cornunei CÄLINE$TI OAS

in vederea prevenirii separärii copiilor de familiile naturale sau extinse, se vor efectua anchete
sociale ii vor fi propuse mäsuri de protectie specialä, acolo unde situatiile constatate impun acest lucru.
Avand in vedere situatia socio - economicä la nivelul, comunei CÄLINESTI OAS , preconizäm cä pe
anul 2025 se va reduce numärul de familii aflate in situatiede risc 'i implicit, numärul de copii, deoarece
vor fi create noi locuri de muncä, in schimb va creste numärul de copii cu pärinti aflati la muncä in

sträinätate.
Pentru prevenirea abandonului icolar, compartimentul nostru monitorizeazä situatia icolarä a

copiilor tinerilor aflati in situatii de risc din evidentelenoastre sau ca urmarea sesizärilor primite.
Aläturi de Institutiile, de nvätämänt, Compartimentul de Asisten!ä Socialä participä la obtinerea

unor drepturi bäne$i pentru elevi studenti prin efectuarea anchetelor sociale.
Totodatä, copiii a cäror pärin!i sunt plecati la muncä in sträinätate sunt monitorizatiperiodic iar

persoanele in grija cärora rämånsunt consiliate cu privire la obligativitatea delegärii de cätre instan!ä a
exerci!iului drepturilor pärinte$i.

Se mentine se dezvoltä colaborarea cu toate institutiile statului cu toate asociatiile, fundatiile
ii ONG — urile care se ocupä de problematica copiilor tinerilor.

4. AJUTOARE DE URGENTÄ,AJUTOARE DE INMORMÄNTARE

Ajutoarele de urgen!ä se acordä in baza Legii nr. 196/2016, privind venitulminim garantat, cu
modificärile completärile ulterioare.

6. AJUTORUL PENTRU iNCÄLZIREA LOCUINTEI

Conforlll Legii 226/2021 privind rnåsurile de proteclie socialä in perioada sezonului rece, cu
modificärile completärile ulterioare, ajutorul pentru incälzirea locuinlei se acordä din fonduri de la
Bugetul de stat, familiilor persoanelor singure cu venituri reduse. Numärul de beneficiari pentru
perioada noiembrie 2024 — martie 2025 a fost de 123 familii ii persoane singure, au beneficiat de ajutor

de incälzire a locuintei cu lemne,care s-au incadrat si pentru acordarea suplimentului pentru incälzire
/supliment de energie .



7. TICHETE SOCIALE DE GRÄDINITÄ
In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind stimularea participärii in inva!ämåntul inscri}i
la grädinitä ,beneficiaza lunar de tichete sociale de 132 lei.

Pentru anul 2025 Compartimentul de asisten(ä socialä t'ipropune urmätoarele obiective generale:

Obiectiv 1. Implementarea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitätile de asistentä socialä
la nivelul comunei CÄLINESTI OAS
Realizarea unei baze informatizate de date cu privire la beneficiarii de servicii sociale care sä cuprindä
(date de contact, vårsta, nivel de pregätire scolarä profesionalä, prestatiile acordate, cuantum data

acordarii).

Obiectiv 2. Eficientizarea activitätii privind acordarea prestatiilor sociale care inträ in atributiile
serviciului
-consultarea persoanelor din cadrul compartimentului care au atributii in domeniu;
-stabilirea sarcinilor;
-actualizarea flielor de post;
-actualizarea procedurilor de lucru;
-desemnarea responsabilitätilor;
-aducerea la cuno$intä insusireaprocedurii de cätre persoanele cu atributii in domeniu.

Obiectiv 3: Dezvoltarea ii diversificarea serviciilor de naturä socialä, in functie de nevoile
identificate

- identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor ii alti factori
interesati din comunitate stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale ii a unor obiective
comune in acest sens;
- folosirea experientei acumulate ii consultarea cu personalul implicat in furnizareade servicii sociale,
in stabilirea unor obiective concrete;

- referirea cazurilor spre organizatii sau institutii, furnizoare de servicii sociale sau de altä naturä, pentru
a asigura continuitatea interventiei.

Obiectiv 4: Imbunätätirea continuä a calitätii serviciilor sociale
- evaluarea continuä a personalului ii a nevoilor de formare profesionalä a acestora
- intocmirea unui plan de formare perfectionare profesionalä in functie de nevoile personalului,

schimbärile legislative tinånd cont de nevoile existente in comunitate;
- asigurareaunor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunitälii, prin calificarea continuä a

personalului;

- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului beneficiarilor;
- sustinereabeneficiarilor in desemnarea unor reprezentati care sä le promoveze interesele;
- monitorizare evaluare continuä a calitätii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori in acest

sens;
acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor ii in func!iede prioritä!ile
identificate in urma evaluärii monitorizärii;



-promovarea activitätii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de marketing
comunicare;

Obiectiv 5: Promovarea participärii colaborärii intre toti factorii implicati in domeniul social
- identificarea potentialilor parteneri din comunitate inaintarea de propuneri de colaborare;
- incheierea de conventii de parteneriat;
- crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea cåt mai multor
factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora;
- organizarea unor intålniri dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai institutiei ii
alte persoane interesate;

Obicctiv 6: Promovarca prcvcntici ca mäsurädc importantämajorä in activitatca dc asistcntä socialä
- identificarea persoanelor allate in situalii de risc social;
- informarea ii consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;
- implicarea partenerilor a altor factori interesatidin comunitate in activitätide preventie.

MONITORIZAREA
Monitorizarea Planului anual de actiune 2025 se va face urmärind o serie de indicatori. In functie de
ace$i indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care ii le-a stabilit
Compartimentul de asistentäsocialä ii autoritate tutelarä.

INDICATORI
Indicatorii folositi in scopul monitorizärii au fost stabiliti in functiede actiunilepropuse in Planul anual
de actiune pentru 2025, pe parcursul procesului de monitorizare ii evaluare se vor lua in considerare

urmätorii indicatori:
-prevenirea ii combaterea säräciei a riscului de excluziune socialä ;
-existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare consiliere;
-realizareaunui studiu privind situaliabeneficiarilor de servicii sociale;
-mäsuri de imbunätätire a calitätii vietii beneficiarilor de servicii sociale stabilite pe baza rezultatelor
studiului ;
-stabilirea unor procedure flexibile de lucru cu publicul, in func!ie de nevoile apärute.
Aplicarea Planului anual de activitate se va face in conditiile unei verificäri periodice a nevoilor

beneficiarilor de asistentä, asa cum este preväzut $i stabilit in legislatia in vigoare.Atingerea
obiectivelor din Planul de actiuneprivind mäsurile de asistentäsocialä se realizeazä conform bugetului

de venituri ii cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile ii sumele alocate pentru Compartimentul de

AsistentäSocialä autoritate tutelarä pe anul 2025.
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